	UBND TỈNH NGHỆ AN
           TRƯỜNG ĐH KINH TẾ NGHỆ AN

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


PHIẾU KHẢO SÁT LẤY Ý KIẾN PHẢN HỒI TỪ NGƯỜI HỌC 
VỀ HOẠT ĐỘNG GIẢNG DẠY CỦA GIẢNG VIÊN 
(Dùng cho các học phần lý thuyết)
Nhằm không ngừng cải tiến và nâng cao chất lượng đào tạo, phục vụ lợi ích người học, Trường Đại học Kinh tế Nghệ An tổ chức khảo sát ý kiến của người học về hoạt động giảng dạy của Giảng viên. Các thông tin mà bạn cung cấp là cơ sở giúp đội ngũ giảng viên hoàn thiện hơn nữa nội dung, phương pháp giảng dạy và sẽ được giữ bí mật. 
Bạn vui lòng trả lời những câu hỏi trong Phiếu khảo sát này với tinh thần trung thực, khách quan và mang tính xây dựng. 

Thông tin chung:

1. Tên môn học: .................................................................................................................
2. Họ và tên giảng viên:......................................................................................................
3. Lớp học phần:...........................................................................Ngày khảo sát:........................

Bạn hãy cân nhắc và tô đậm vào một phương án mà bạn lựa chọn trong các phương án sau:
(1). Không đồng ý    
(2). Không có ý kiến   

(3). Đồng ý 

(4). Hoàn toàn đồng ý
	Nội dung đánh giá
	Trả lời

	
	Nội dung giảng dạy
	1
	2
	3
	4

	1
	GV giới thiệu mục tiêu học phần, đề cương, cách thức kiểm tra đánh giá khi bắt đầu HP
	(
	(
	(
	(

	2
	Nội dung giảng dạy của giảng viên bám sát đề cương môn học
	(
	(
	(
	(

	3
	Kiến thức môn học có tính cập nhật, ứng dụng được trong thực tiễn
	(
	(
	(
	(

	4
	GV có kiến thức vững vàng giúp người học nắm vững trọng tâm, giải đáp thắc mắc
	(
	(
	(
	(

	5
	GV mở rộng kiến thức so với nội dung cơ bản trong giáo trình/tài liệu giảng dạy.
	(
	(
	(
	(

	
	Phương pháp giảng dạy
	1
	2
	3
	4

	6
	Phương pháp giảng dạy của giảng viên phát huy được tính độc lập, sáng tạo của sinh viên
	(
	(
	(
	(

	7
	Giảng viên sử dụng linh hoạt các phương pháp giảng dạy, cách trình bày rõ ràng, mạch lạc, dễ hiểu.
	(
	(
	(
	(

	8
	Giảng viên sử dụng các phương tiên dạy học (bảng, máy chiếu, mô hình…) phù hợp với nội dung bài giảng
	(
	(
	(
	(

	
	Hoạt động kiểm tra, đánh giá
	1
	2
	3
	4

	9
	Nội dung thi, kiểm tra phù hợp với nội dung học phần
	(
	(
	(
	(

	10
	GV đánh giá đúng mực, công bằng, đầy đủ các điểm theo yêu cẩu của học phần
	(
	(
	(
	(

	11
	Kết quả đánh giá học phần (điểm chuyển cần, điểm kiểm tra giữa kỳ) và điều kiện dự thi học phần được thông báo đến người học. 
	(
	(
	(
	(

	
	Tài liệu giảng dạy
	1
	2
	3
	4

	12
	Giảng viên giới thiệu đầy đủ giáo trình, tài liệu tham khảo cho người học
	(
	(
	(
	(

	13
	Tài liệu học tập được giảng viên giới thiệu phù hợp với nội dung, yêu cầu học phần
	(
	(
	(
	(

	
	Ý thức, thái độ của giảng viên
	1
	2
	3
	4

	14
	Giảng viên có tác phong lịch sự, đúng mực trong ngôn ngữ và trong ứng xử
	(
	(
	(
	(

	15
	Giảng viên thực hiện đúng thời gian lên lớp
	(
	(
	(
	(

	16
	Giảng viên thực hiện đúng thời khóa biểu và kế hoạch đào tạo đã thông báo
	(
	(
	(
	(

	17
	GV nhiệt tình, có trách nhiệm trong giảng dạy, quản lý lớp học
	(
	(
	(
	(


Bạn hãy kiểm tra lại để đánh giá đầy đủ các nội dung, nếu sai hãy gạch chéo nội dung đó và lựa chọn lại.
Các ý kiến khác:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....

Chân thành cảm ơn sự hợp tác nhiệt tình của bạn!
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